
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            
          « Le renforcement de nos clubs  

passe par le retour aux  
principes fondamentaux sur 
lesquels le Rotary s’est 
bâti….. » Bhichai Rattakul 

 
 

Pour revenir aux principes fondamentaux nous devons renouveler notre 
engagement envers l’action professionnelle. Nombreux sont parmi nous ceux 
qui adhèrent à la devise « les affaires sont les affaires », adoptant ce faisant 
une attitude égoïste et irresponsable qui ne peut mener qu’à l’autodestruction. 

La vie professionnelle est au COEUR du Rotary ; nous devons faire 
preuve en ce domaine du même comportement moral que dans la vie privée. 

Les principes fondamentaux du Rotary font la promotion de l’ETHIQUE. 
Le monde des affaires a besoin de Rotariens – pas uniquement comme 
modèles – mais pour s’assurer que tout est juste et équitable pour toutes les 
personnes concernées. L’insigne que nous portons est symbole d’intégrité ; et 
plus encore de leadership, de dignité et de confiance. 

Reprenons le rôle que nous n’aurions jamais du abandonner : 
réinvestissons prioritairement la cité dans tous les domaines d’action rotarienne 
où notre professionnalisme excelle, sans chercher à nous substituer aux 
organisations élues, économiques, caritatives existantes qui nous sont 
complémentaires. Relions-les et animons-les pour augmenter leur efficacité. 
Regroupons nos forces et nos compétences professionnelles  pour servir dans 
le durable, le profond, le non spectaculaire. 

L’AVENIR de l’HUMANITE repose sur les conseils prodigués à toute la 
jeunesse en matière de civisme, de professionnalisme, de moralité ; sa 
frustration d’aujourd’hui est à imputer au déséquilibre de son éducation. Nous 
en sommes tous collectivement responsables. Notre action doit être menée dès 
la scolarisation des jeunes au travers des Interact, Ryla, Rotaract, EGE, 
Etudiants à l’étranger, Boursiers, etc… 

Sommes-nous prêts :   
- à oublier ce que nous avons fait pour autrui  et ne retenir 

uniquement que ce que les autres ont fait pour nous ;  
- à ignorer ce que le monde nous doit pour ne penser 

qu’à ce que nous lui devons ;  
- à reconnaître que chaque être humain a les mêmes 

aspirations au bonheur ;  
- à admettre que notre raison de vivre n’est pas de 

recevoir mais de donner ;  
- à renoncer à nous plaindre, nous qui avons tant reçu. 

 
Si OUI n’ayons pas peur de l’AVENIR, notre professionnalisme 

SERVIRA la cité, la région, le pays, le monde et en un mot : l’HUMANITE.  
 
  

Claude Sire 
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Vous êtes ici : Dossiers Spéciaux - Société 

Société 
Première édition du concours de 
l'éthique professionnelle 
A la recherche de l'intégrité 
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N'hésitez pas à  nous présenter candidat et candidate méritants pour 
  

"VOYAGE-ETUDE en CALIFORNIE"  
offert par le  

ROTARY INTERNATIONAL 
 

Groupe Study Exchange –Echange Groupe Etude 
entre les Districts D-5320 Californie Sud et  D-1730 

 
POUR CE PROGRAMME  EGE 2006  

 
 dans le cadre de la  

 

FONDATION du ROTARY INTERNATIONAL 
 

nous recrutons  
4 CANDIDATS FRANÇAIS 

hommes ou femmes  appartenant au District 1730 sans lien de parenté avec un rotarien  
  

VOYAGE – ETUDE  / UN MOIS en CALIFORNIE du SUD 
22 AVRIL au 20 MAI – Départ Nice 

ACCUEIL INDIVIDUEL CHEZ FAMILLES ROTARIENNES 
VOYAGE, SEJOURS et VISITES COUVERTS par le ROTARY 

Edith LHEUREUX 
RC Villeneuve Loubet Baie des Anges 
Délégué EGE pour la Fondation ROTARY D-1730 - 1133 chemin de Vallauris - 06160 ANTIBES 
 
Chers Amis Rotariens, 
 
Le temps passe, dès le mois de novembre nous sélectionnons les membres de  l'équipe EGE D-1730 que nous 
préparerons ensuite pour le voyage qui se déroulera du 22 avril au 20 mai aux Etats-Unis - en Californie du Sud , 
D-5320. 
Il est donc temps de m'envoyer au plus tôt et par courrier les dossiers de vos candidats (pas de dossiers email). 
 
Ces dossiers doivent comprendre : 

1.identité , 2. situation familiale , 3.adresses, 4. photo, 5. curriculum Vitae , 6. etudes, stages et expériences. 
7. autres activités (activités humanitaires, activités artistiques, ….  sportives, clubs, et autres..) 
8. connaissances linguistiques et niveau en langue anglaise. 
 

Tout candidat sélectionné, devra nous présenter pour être retenu : un certificat de travail  + une autorisation 
d'absence correspondant à la période du voyage (22/04 – 20/05 - 2006).  

���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������   ���!!!���������������"""������������###���������������������������������
Cette bourse est réservée à des candidats non apparentés à nos familles rotariennes.  
 

Rappel des Conditions 
 

âge : 25 à 40 ans, expérience professionnelle : 3 ans minimum 
bon niveau d'anglais (compréhension et language) 

voyage, hébergement, séjour, visites sont pris en charge par EGE 
à l'exclusion de tous frais personnels 

 
en vous remerciant pour votre coopération à  une belle opération EGE 2006 
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